AUFGABENVERTEILUNGSPLAN

(Anlage zur Geschaftsordnung des Prasidiums des Deutschen Bridge-Verbandes)

Die nachfolgenden Zusammenstellungen von Stichworten beschreiben primare
Zustandigkeiten innerhalb des Prasidiums. Sie schranken die
Gesamtverantwortung des Prasidiums nach Gesetz und Satzung nicht ein.

Prasident

Leitungs- und Richtlinienkompetenz und Verantwortung fur den Verband,;
Vertretungsberechtigter Vorstand gemaf? § 26 BGB (sein stéandiger Vertreter in
dieser Funktion wird satzungsgemal jeweils von der Hauptversammlung gewahlt);
Reprasentation des Verbandes in der Offentlichkeit;

Koordination zwischen den Ressorts des Prasidiums;

Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Hauptversammlungen, der
Prasidiumssitzungen und der Gemeinsamen Sitzungen von Prasidium und Beirat;
Kontrolle der Durchfiihrung von Beschlissen des Prasidiums und der
Hauptversammlung;

Federfuhrung fur das Prasidium in der Zusammenarbeit mit dem Beirat und
dessen Mitgliedern.

Vizeprasident 1 : Ressort Geschéaftsfuhrung/Verwaltung

Externer Schriftverkehr des Prasidiums und des Verbandes, soweit nicht nur
Angelegenheiten eines einzelnen Ressorts betroffen sind,;
Mitgliederverwaltung (Datenbank, Beitrage, Statistik);

Vertretung des Verbandes gegenuber Registergericht, Behdrden und Notaren;
Archivar des Verbandes;

Federfuihrung in Angelegenheiten der Satzung, Ordnungen und Richtlinien des
Verbandes;

Vertretung des Verbandes vor dem Schieds- und Disziplinargericht;
Dienstvorgesetzter der Geschaftsstelle des Verbandes;

Vertrieb/Logistik DBV-Material.

Vizeprasident 2 : Finanzen

Verwaltung und Anlage des Verbandsvermoégens;

Liquiditatsplanung;

Zahlungsverkehr des Verbandes, auch Uber die Geschaftsstelle;

Betreuung des Rechnungswesens (Buchhaltung, Bilanzierung, Steuern, Berichte)
in Zusammenarbeit mit externen Fachkréften;

Federfuihrung in Angelegenheiten der Finanzordnung und der
Reisekostenordnung des Verbandes;

Erstellung und Présentation des Haushaltsplans (Etats) fir die
Hauptversammlung;



Vetorecht bei kostenwirksamen Beschliissen des Prasidiums;
Kontrollrecht gegentber allen Ressorts hinsichtlich Einhaltung der durch die
bewilligten Haushaltsanséatze gezogenen Grenzen.

Vizeprasident 3 : Leistungssport/Turnierleitung/Turnierrecht

Koordination der sportlichen Aufgaben — national und international,

Planung und Durchfuhrung der Turniere auf Verbandsebene;

Koordinierung der zum Leistungssport zu rechnenden Beitrdge im Bridge
Magazin;

Gestaltung und Durchfihrung der Auswahlverfahren fir Nationalmannschaften;
Erstellung und Betreuung der Ordnungen fir den Sportbetrieb : Turnierregeln,
Turnierordnung, Zulassung von Systemen und Konventionen;
Masterpunktordnung, Regeln fur den EDV-Einsatz bei Turnieren;

Verfahren der Turnierleiterschulung;

Organisation regelméaRiger Turnierleiter-Kurse;

Mitgliedschaft in anderen Ausschiissen, die den Sport betreffen;
Federfuhrung in turnierrechtlichen Angelegenheiten;

Betreuung der Sportgerichte des Verbandes und der Regionalverbénde.

Vizeprasident 4 : Offentlichkeitsarbeit/Breitensport

Redaktionelle Betreuung der Verdffentlichungen tber den Verband und seine
Mitglieder;

Mitgliederwerbung;

Internetauftritt;

Aufbau Ost;

Werbung fir den Verband und flr Sponsoring;

Kooperation mit den Medien;

Herausgeberfunktion fiir das Bridge Magazin;

Aufbau und Betreuung eines Pressespiegels;

Veranstalterfunktion fur Festivals (z.B. Wyk auf Fohr);

Auswahl geeigneter Veranstaltungen (z.B. Messen) fur die offentlichkeitswirksame
Darstellung des Verbandes und seiner Aktivitaten;

Kontaktpflege zu Personlichkeiten und Organisationen der Offentlichkeit;
Mitarbeit im Ausbildungsausschuss.

Vizeprasident 5 : Unterrichtswesen

Erstellung von Konzepten fiir die Ausbildung der DBV-Ubungsleiter und —Lehrer;
Kontaktpflege mit DBV-Ubungsleitern und —Lehrern, Kontrolle ihrer Arbeitsweise;
Vorschlage fur Unterrichtsmaterial;

Produktion des DBV-Unterrichtsmaterials einschlief3lich der Nebenprodukte (z.B.
DBV-Spielkarten);

Konzepte fur Bridge-Unterricht an Schulen und Hochschulen, Bereitstellung des
dafir erforderlichen Unterrichtsmaterials;

Vorsitz im Ausbildungsausschuss

Koordination der Verbands-Jugendarbeit.



Vertretungsregelung

In Fallen und Zeiten, in denen Mitglieder des Prasidiums, aus welchen Grunden
auch immer, an der Ausiibung ihrer Amter gehindert sind, werden sie wie folgt
vertreten:

Der Prasident durch den jeweils zu seinem standigen Vertreter gewéhlten
Vizeprasidenten;

Der Vizeprasident 1 durch den Vizeprasidenten 2

Der Vizeprasident 2 durch den Vizeprasidenten 1

Der Vizeprasident 3 durch den Vizeprasidenten 5

Der Vizeprasident 4 durch den Prasidenten

Der Vizeprasident 5 durch den Vizeprasidenten 4

Falls der so bestimmte Vertreter seinerseits, aus welchen Grinden auch immer,

an der Ubernahme der Vertretung gehindert ist, wird die Vertretung durch das
dienstalteste nicht gehinderte Prasidiumsmitglied wahrgenommen.



